RADA NADZOMCEA
Malej Spé]dziclni M\(‘ST.I AniOWe]
"RLIZAY
we Wioclaw
Kard. . Wyszyiskicgo 110 .
50-307 Wroclaw  Rada Nadzorcza Malej Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,ELIZA” we Wroctawiu,
ul. Wyszynskiego 110, oglasza:
KONKURS NA FUNKCJE i STANOWISKO PREZESA ZARZADU
Nazwa stanowiska: Prezes Zarzgdu
Miejsce pracy: Wroclaw, ul. E. Orzeszkowej 48 (biuro Zarzadu)
Forma zatrudnienia: niepelny etat, umowa o pracg
Zakres zadan:
—  Zadania i obowiazki Prezesa Zarzadu okre$laja Statut Spéldzielni, Regulamin Zarzadu oraz
Regulamin Organizacyjny.
Warunki jakie powinien spelnia¢ kandydat:

—  Wyksztalcenie wyzsze.

~ Minimum 5 lat doéwiadczenia na stanowiskach menadzerskich (Dyrektor / Prezes), potwierdzone

referencjami.

~  Doswiadczenie w pracy na kierowniczych stanowiskach w Spoldzielniach Mieszkaniowych.

—  Znajomosé zasad funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w warunkach gospodarki rynkowej.

- Znajomo$¢ zasad zarzadzania strukturami spoldzielni i jej funkcjonowania w tym tez znajomos¢
przepisow w zakresie prawa spoldzielczego, ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych, ustawy o
wiasnosci lokali, kodeksu cywilnego oraz prawa pracy.

Komunikatywnosé, rzetelnoé¢, uczciwo$é i umiejetnoé¢ podejmowania decyzji oraz prowadzenia
negocjacji.
Znajomos¢ zagadnien techniczno-eksploatacyjnych w zasobach mieszkaniowych.
Znajomos¢ procesdw inwestycyjno-remontowych oraz zwigzanych z tym postgpowan przetargowych i
administracyjnych.
Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralnos¢, w tym za przestgpstwo skarbowe.
—  Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym
—  Dobry stan zdrowia.
—  Znajomo$¢ obstugi komputera.
Miejsce i termin zlozenia wymaganych dokumentéw:
— Droga elektroniczna  na  adres  email -  msmeliza@msmeliza.pl  w terminie  do
24 grudnia 2023 r. do godz. 12:00 (decyduje data wplywu zgtoszenia)
W powyzszym terminie nalezy ziozy¢ nastepujace dokumenty i o§wiadczenia:
-  Oswiadczenie — odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego, przewidujacego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skiadanie falszywych zeznan.
_  Os$wiadczenie, ze kandydat nie jest w zwiazku matzenskim lub w stosunku pokrewienstwa i
powinowactwa z czlonkiem Rady Nadzorczej w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.
—  Oé$wiadczenie o korzystaniu w peini z praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.
—  Wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych kandydata dla celéw postgpowania
konkursowego na Prezesa Zarzadu MSM ,,ELIZA” we Wroctawiu
- O¢wiadczenie o nieprowadzeniu przez kandydata dzialalno$ci konkurencyjnej wobec Spétdzielni,
stosownie do art. 56 § 3 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo Spotdzielcze.
—  Os$wiadczenie, ze w stosunku do kandydata nie toczy si¢ postgpowanie karne o przestgpstwo umy$ine
przeciwko mieniu, dokumentom, lub przestgpstwo karnoskarbowe.
—  Aktualne za$wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wczesniej jak
30 dni przed terminem skladania ofert.
- O¢$wiadczenie o gotowoéci podjecia pracy w terminie od 4 stycznia 2024r po pozytywnym dla
kandydata rozstrzygnigciu konkursu.
—  Zyciorys (CV).
- Kopig dokumentéw potwierdzajacych wymagane: wyksztalcenie (dyplom), przebieg pracy ($wiadectwa
pracy), uprawnienia, certyfikaty i referencje (listy polecajace).
Zgloszenia kandydatow, ktére wplynety po terminie, jak tez zawierajace braki formalne nie beda rozpatrywane.
Rada Nadzorcza zaprosi wybranych kandydatéw speiniajacych wymogi konkursu na Walne Zgromadzenie
celem zaprezentowania kandydatur. Osoby ubiegajace si¢ o to stanowisko dokonaja krotkiej prezentacji swojej
osoby na stanowisko Prezesa Zarzadu,
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie bez
podania przyczyn i bez wylonienia kandydatéw oraz dowolnego wyboru kandydata.
Rada Nadzorcza powiadamia kandydatéw o zakonczeniu postgpowania konkursowego.

ul.

I ‘ Jiria
: J

0y, et 1 D)
i) gl ) nd |
Spoldzielni M‘ szkaniowej "ELIZA”

mgr Jolanta Madry-Knop





{ "type": "Form", "isBackSide": false }

